EDITA ZNUTIENE,
UAB ,EPSO-G“ grupés Zzmoniy ir kultQros vadové, PVPA, UAB ,Vilandra“ jmoniy valdybos naré

Moto: ,Laikui bégant, mes neprisimename Zodziy, bet ilgai prisimename
pasekmes ir bendradarbiavimo jausma. Tad tiek dirbant vadovaujantj darbg,
tiek bendradarbiaujant su verslo partneriais, man svarbu, kad
bendradarbiavimas blty konstruktyvus, skatinantis prasmingus pokycius ir
duodantis grazg, o Zmonés jausty jkvépima, norg augti ir nuolatos kelti savo

Apie darbo testinuma PVPA Valdyboje:

Man didziulé garbé ir pripazinimas buti valdyboje, kuri formuoja gaires ir numato personalo valdymo
standartus Lietuvoje. Prie PVPA veiklos prisidéjau nuo pat jos jkirimo. Mano 28 mety patirtis Zmogiskujy
iStekliy valdymo srityje leidZia profesionaliai ir nepriekaiStingai atlikti valdybos nariui keliamus tikslus.
Dirbdama tiek tarptautinése, tiek Lietuvos jmonése, vadovaudama jvairiems padaliniams, dirbdama su jvairiais
auksciausio lygio vadovais, turiu galimybe ne tik jgyvendinti bet ir kurti bei dalintis personalo valdymo
naujausiomis tendencijomis, gerosiomis praktikomis, nuolatos ieskoti bidy efektyvumui didinti.

28 metus praleidusi personalo valdyme, visa savo Sirdimi esu su visais, kurie tiki ir mato personalo specialisty
kuriamg verte ir visada esu pasiruosusi pokalbiui su tais, kurie dar Sios kelionés pradZioje.

Savo sukaupta personalo valdymo patirtimi ir jZvalgomis esu aktyvi Personalo Valdymo profesijos ambasadoré
tiek verslo, tiek vieSajame sektoriuose. Prisidedu ne tik prie personalo valdymo asociacijos augimo ir
profesionalumo, bet ir prie pacios personalo funkcijos kaip verslo partneriy stiprinimo Lietuvoje.

Jau asStuonerius metus prisidedu prie geriausiy personalo valdymo praktiky rinkimy ir dalinimosi su visuomene:
lankausi jmonése, prisidedu prie vieSinimo paciy geriausiy praktiky. Daugelj mety koordinavau ir toliau
prisidedu prie personalo Mentorystés klubo, kuriame ugdome jaunuosius personalo vadovus bei suteikiame
Zinias bei jrankius tampant patikimais ir verte kuriandiais verslo partneriais. Aktyviai dalinuosi savo patirtimi,
Zmogiskyjy iStekliy valdymo geraja praktika jvairiuose forumuose, klubuose, verslo renginiuose tiek Lietuvoje,
tiek uZsienyje. Bendradarbiauju su kitomis asociacijomis, valstybés institucijomis.

PVPA valdybos nario statusas leidzia man dar aktyviau gilintis j personalo specialisty bei vadovy poreikius,
skatinti personalo bei verslo bendradarbiavimg, nuosekliai didinti PVPA kuriamg verte visiems nariams.
Nuoseklus ir nepertraukiamas darbas PVPA valdyboje leisty dar labiau sustiprinti PVPA pripaZinima bei daryti
Zenklia jtaka keliant personalo specialisty kompetencijg bei jy kuriama verte verslui, visuomenei bei atskiriems
Zmonémes.



